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附 件 2

2024 年度通道侗族自治县交通建设质量

安全监督站整体支出绩效自评报告

单位名称：通道侗族自治县交通建设质量安全监督站

2025 年 5 月 20 日
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通道侗族自治县交通建设质量安全监督站部
门整体支出绩效自评报告

一、部门、单位基本情况

（一）机构设置情况

通道侗族自治县交通建设质量安全监督站（以下简称“ 质

监站” ）是县政府组成部门，内设机构 4 个，分别为：办公室、

人事和财务室、质量安全监督室、监理检测造价管监督室。

（二）人员编制情况

质监站核定编制数合计 10 名，行政编制数 0 名，事业编

制数 10 名，工勤人员编制数 0 名，其他人员 0 名。2024 年 12

月 31 日，在职在岗在编职工 10 人，其中：公务员 0 人，事业

管理人员和专业技术人员 10 人，经费自理人员 0 人。离退休

0 人，临时工 0 人。

（三）主要职能职责

（1）负责全县交通建设市场的监督管理;负责全县公路、

水路交通基础设施建设重点工程项目的质量与安全监督管理;

（2）负责全县区域内通村公路项目、渡改桥中的小桥、

危桥改造中的小桥拆除重建项目及加固工程、连续 10km 以

下的大中修工程、100 万以下的安保工程的施工质量和生产安

全监督;
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（3）负责受监工程质量检查和质量评定、鉴定;

（4）按照管理权限参与组织公路、水路工程安全生产事

故调查并依法对参建单位质量安全违规行为进行处罚;

（5）负责全县交通建设项目的定额与造价及建设材料价

格信息管理;

（6）负责全县交通建设工程监理、造价、试验检测机构

从业人员资质管理;

（7）负责全县受监的交通建设质量、造价争议的调解和

仲裁;

（8）完成县委县人民政府交办的其它事项。

（四）绩效目标设定情况

目标 1：执行国家和省市交通建设工程质量、施工安全生

产、工程造价的法律、法规、规章和标准，参与拟订全县交通

建设工程质量、安全、造价监督的规定、办法和实施细则相关

事务性工作，并组织实施

目标 2：扎实开展全县公路、水运工程建设的质量安全与

造价监督等事务性工作。

目标 3：强化全县交通建设市场的监督。

目标 4：全面开展全县公路、水运工程建设项目交(竣)工

验收等事务性工作。负责受监交通建设工程的交工质量验证检

测、竣工质量鉴定，对主要工程材料、构配件、工程实体进行

中间质量检查等事务性工作。
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二、部门整体支出管理及使用情况

（一）预算执行、使用、管理总体情况

根据《会计法》、《预算法》、《行政单位财务规则》等

法律和财政部及县财政局有关财务规章的规定，先后制订了

《通道侗族自治县交通建设质量安全监督站财务管理制度》

《通道侗族自治县交通建设质量安全监督站内部控制制度》

《通道侗族自治县交通建设质量安全监督站预算绩效管理工

作职责》，《通道侗族自治县交通建设质量安全监督站三公经

费管理规定》明确了经费审批权限及程序，经费预算管理、财

务经费管理、资产购置与处置、财务监督等。开展公用经费使

用监督和绩效评估，进一步落实厉行节约的各项规定，确保“ 三

公经费” 使用合理合规等。上述制度规定基本执行到位。

基本支出用于为保障各部门、机构正常运转、完成日常工

作任务而发生的支出，包括人员经费和公用经费。

2024 年年初预算数 175.94 万元，其中基本支出 155.94

万元，项目支出 20 万元。全年预算数 206.04 万元，其中基本

支出 186.04 万元，项目支出 20 万元。

（二）部门预算执行情况

1.基本支出情况

基本支出系保障我局正常运转、完成日常工作任务而发生

的人员经费和日常公用经费。2024 年基本支出年初预算数

155.94 万元，全年预算数 186.04 万元，决算数 186.04 万元。
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2.项目支出情况

项目支出是在基本支出之外为完成其特定的行政工作任

务而发生的支出，主要用于工程质量整治、安全生产专项等，

2024 年项目经费支出 20万元。

（三）“三公”经费的使用和管理情况

我单位 2024 年严格贯彻中央八项规定精神，厉行节约。

“三公”经费的使用严格按照文件范围执行，财务人员严把票

据审核的关卡，确保资金的合理使用。2024 年初财政批复局

机关“三公”经费预算数为 4 万元，其中：公务接待费 0.5

万元、因公出国（境）费用 0 万元、公务用车购置及运行费

3.5 万元。全年决算局单位支出“三公”经费为 1.61 万元，

其中：公务接待费 0.49 万元、因公出国（境）费用 0 万元、

公务用车购置及运行费 1.12 万元。

三、政府性基金预算支出情况

无。

四、国有资本经营预算支出情况

无。

五、社会保险基金预算支出情况

无。

六、部门整体支出绩效情况

（一）综合评价结论

对照绩效评价评分表综合评价，自评分为 100分，为优秀



6

等次。

（二）评价指标分析

我单位结合县委政府以及财政部门开展部门整体支出绩

效目标要求针对财政拨付资金制定相应的资金拨付目标，逐步

夯实本单位整体支出绩效评价的管理基础。按照专项转移支付

相关管理办法要求，开展专项转移支付的绩效目标报送工作。

结合预算功能科目与产出构成、经济科目与成本费用的绩效关

系，进一步加强对绩效目标编制质量的审核，提高绩效目标与

项目预算的匹配性。围绕部门职责、行业发展规划，以预算资

金管理为主线，从整体绩效目标设定、预算配置、预算执行、

预算管理、资产管理、职责履行、履职效益等方面综合分析。

总结归纳本部门"四本预算"支出的绩效目标完成情况，实现产

出和取得效益的情况。

七、存在的问题及原因分析

1、财务管理工作有待加强

单位财务管理工作粗略，不利于落实对部门财务工作的监

督管理。一是账务记录不准确，单位将基本支出计入项目支出，

账务记录错误；二是项目支出摘要未与实际支出项目匹配，导

致业务人员和财务人员，无法直观、确切掌握实际支出情况，

影响项目跟踪监管。

2、资产管理不规范

固定资产未进行年度盘点，更新固定资产标签，未与资产

编号相匹配，实物管理和账目管理不同步，导致资产信息不能

够及时传递，存在疏漏。
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八、下一步改进措施

1、进一步规范项目资金列支

建议按照《预算法》“ 各部门、各单位应当按照国务院财

政部门制定的政府收支分类科目、预算支出标准和要求” 进一

步加强财务审核，规范项目资金支出，并按照本项目的要求与

计划，专款专用，规范资金的用途，提高财务管理水平。

2、重视资产管理，提高资产使用效率

组织对闲置固定资产进行专门清查，对长期积压的待报废

资产和已毁损无法使用资产，应当在清查盘点中重点标注，并

根据实际及时处置。长期低效运转、闲置资产，应当推进共享

共用和调剂使用，盘活存量资产，提高资产使用效率；要进一

步健全固定资产台账，完备实物信息资料，对固定资产定期进

行清查盘点，真实反映固定资产的数量和增减变化情况，对财

务部门入账登记的新增资产和报废处理的资产及时进行核对、

确认，确保实物账与财务账相符。

九、其他需要说明的情况

无。

报告应包括以下附件：

1.部门整体支出绩效评价基础数据表

2.部门整体支出绩效自评表
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